Bolagsstyrningsrapport for

Orexo AB (publ)

@ Orexo ar ett svenskt publikt aktiebolag med sate i Uppsala och vars aktie ar noterad pa
Nasdag OMX Stockholm. Orexo tillampar Svensk kod for bolagsstyrning! ("Koden”) och
lamnar har 2010 ars bolagsstyrningsrapport for moderbolaget och koncernen.
Uppfoljningen under 2010 har resulterat i att Orexo inte har nagra avvikelser att rapportera.

Rapporten har granskats av bolagets revisorer.

Bolagsstyrning i Orexo

Extern revisor

Valberedning Revisionsutskott

Produktutvecklings-
utskott

Styrelse

Ersdttningsutskott

Styrning, ledning och kontroll av Orexo férdelas mellan bolags-
stdmman, styrelsen och VD.

Aktiedgare

Orexos aktier &r sedan 2005 noterade pa Nasdag OMX Stock-
holm. Vid arets slut uppgick det totala antalet aktier till

23 403 752 (23 401 252) fordelade pa 3 656 (3 681) aktie-
agare. De 10 storsta aktiedgarna agde 58 (64) procent av de
utestaende aktierna, foretagsledningen 3 (3) procent och Gvriga
4gare 39 (33) procent. Per den 30 december 2010 innehade tva
aktieagare (HealthCap, 24,1 procent och Novo A/S, 16,6 procent)
aktier representerande 10 procent eller mer i bolaget. Av det
totala antalet aktier svarade utlandska aktiedgare for cirka 31
procent (28). Institutioner svarar fér huvuddelen av agandet. Vid
arets slut dgdes 78 (79) procent av aktierna av juridiska personer
och 22 (21) procent av fysiska personer.

Bolagsordning

Bolagsordningen faststélls av bolagsstdmman och innehaller ett
antal obligatoriska uppgifter av grundlaggande natur for bolaget.
Kallelse till bolagsstamma sker genom annonsering i Post- och
Inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats. Att kallelse skett
ska annonseras i Svenska Dagbladet. Den fullstandiga bolagsord-
ningen finns pa Orexos hemsida, www.orexo.se. Bolagsordningen
anger bland annat att Orexo ska bedriva forskning och utveckling,
tillverkning, marknadsféring och férsaljning av lakemedel och
diagnostiska beredningar. Orexos bolagsordning anger ocksa att
styrelsen ska ha sitt sate i Uppsala och besta av lagst tre och
hégst nio ledamdter med hogst tre suppleanter. Andring av bo-
lagsordningen sker i enlighet med bestammelserna i aktiebolags-
lagen efter beslut pa bolagsstamma.

! Svensk kod for bolagsstyrning finns tillgénglig via Kollegiet for svensk bolagsstyrnings hemsida
http://www.bolagsstyrning.se/media/43746/svenskkodbolagsstyrn_2010_webb.pdf).
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Bolagsstimma
Orexos hogsta beslutande organ &r bolagsstamman dar ocksa varje
aktiedgare har ratt att delta och fa ett drende behandlat. En aktie
ger ratt till en rést pa arsstamman och eventuella extra bolags-
stammor och det finns inte nagra begransningar i fraga om hur
manga roster varje aktiedgare kan avge vid arsstamma/bolags-
stamma. Vid ordinarie bolagsstamma (arsstamma) véljs bolagets
styrelse och styrelsearvoden faststalls. Till &rsstAmmans Gvriga
obligatoriska uppgifter hor bland annat att faststalla bolagets
balans- och resultatrakningar, besluta om disposition av resultatet
av verksamheten, besluta om riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare samt besluta om ansvarsfrihet for styrelseleda-
méter och VD. Arsstamman valjer ocksa bolagets revisor och
faststéller revisionsarvoden.

Enligt bolagsordningen ska arsstamman hallas i Uppsala eller i
Stockholm.

Extra bolagsstémma 2010

Extra bolagsstamma 2010 hélls onsdagen den 31 mars 2010 i
Stockholm. Vid den extra bolagsstémman besl6ts att godkénna
styrelsens beslut den 14 mars 2010 om att ta upp ett konvertibelt
lan om hogst 111 150 000 kronor genom utgivande av konver-
tibla skuldebrev till Novo A/S.

Med anledning av konvertibelemissionen beslot den extra bo-
lagsstamman att vélja Michael Shalmi fran Novo A/S till ny styrel-
seledamot, i stallet for Johan Christenson som entledigades, for
tiden intill slutet av nésta arsstamma.

Extra bolagsstdmman besléts vidare att valet och entledigandet
skall trada i kraft nar Novo A/S forvarv av aktier motsvarande
sammanlagt 10,7 procent av aktierna och rosterna i Orexo full-
bordats.

Fullstandig information om extra bolagsstdamma 2010 finns pa
Orexos hemsida www.orexo.se.

Arsstimma 2010

Ordinarie arsstamma 2010 holls torsdagen den 21 april 2010 i
Stockholm. Vid arsstamman faststélldes balans- och resultatrék-
ningarna fér moderbolaget och koncernen fér verksamhetsaret
2010.

Arsstamman beslot att genom omval utse Monica Caneman,
Michael Shalmi, Raymond Hill, Staffan Lindstrand, Bengt Samu-
elsson, Peter Lindborg och Kjell Strandberg till ordinarie styrelse-
ledamoter och Hakan Astrom omvaldes till styrelseordférande for
tiden intill slutet av n&sta arsstamma.
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Arsstamman beviljade styrelseledaméterna och verkstallande
direktoren ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2010.

Arsstamman beslt att styrelsearvodet skulle uppga till
2 150 000 SEK att férdelas med 500 000 SEK till styrelsens
ordférande, 300 000 SEK vardera till Raymond Hill och Peter
Lindborg, 150 000 SEK vardera till dvriga styrelseledaméter som
ej ar anstallda i bolaget och sammanlagt 300 000 SEK att férde-
las lika mellan ledaméterna i ersattnings-, produktutvecklings-
och revisionskommittén for arbete inom dessa kommittéer. Ars-
stamman beslot att anta ett styrelseaktiedgarprogram innefattande
utgivande av teckningsoptioner samt godkdnnande av férfogande
Over teckningsoptionerna inom ramen for detta program. Inom
ramen for styrelseaktiedgarprogrammet skall vederlagsfritt utges
styrelseaktier (option att forvéarva aktier i Orexo) (”Styrelseaktier”)
varvid varje Styrelseaktie skall kunna utnyttjas for forvarv av en
aktie i Orexo mot betalning av ett I6senbelopp faststallt till Orexo-
aktiens kvotvarde (0,4 MSEK). Styrelseledamoter som deltar i
Orexos styrelseaktieagarprogram erhaller Styrelseaktier till ett
antal som vid tilldelningstillfallet vardeméassigt motsvarar 50
procent av styrelsearvodet och erhaller resterande 50 procent av
styrelsearvodet i kontanter. Styrelseledamotens ratt att pakalla
I6sen intrader fran och med tva ar efter arsstamman. Styrelseakti-
ernas 6ptid &r fran och med beslutet om tilldelning till och med
den 31 december 2017. For att sékerstélla att bolaget kan full-
gora sitt atagande till Styrelseaktieinnehavare vid utnyttjande av
Styrelseaktier har bolagsstdmman beslutat att till det helagda
dotterbolaget Pharmacall AB emittera hogst 30 000 tecknings-
optioner till nyteckning av aktier motsvarande hogst cirka 0,12
procent av aktierna i Orexo vid full utspadning. Anledningen till
inférande av Orexos styrelseaktiedgarprogram ar att kunna attra-
hera, motivera och behalla styrelseledaméter, att oka styrelsele-
damdternas intresse fér Orexo och dess ekonomiska utveckling
samt att ge mojlighet for styrelseledaméterna att ha ett ekono-
miskt intresse i Orexo jamforligt aktiedgarnas. Det sammanlagda
vardet av Styrelseaktierna, baserat pa en vardering utford av
bolaget, uppskattas till 1,34 MSEK.

Arsstamman godkande styrelsens forslag till principer och rikt-
linjer for ersattning och andra anstéliningsvillkor fér bolagsled-
ningen.

Arsstamman beslét att godkanna foreslagna instruktioner for
valberedningen.

Arsstamman beslét bemyndiga styrelsen att besluta om emiss-
ion av nya aktier.

Fullstandig information om arsstamma 2010 finns pa Orexos
hemsida www.orexo.se.

Extra bolagsstémma 2011

Extra bolagsstamma i Orexo holls onsdagen den 16 februari 2011
i Stockholm. Vid extra bolagsstdmman besl|éts att anta ett prestat-
ionsbaserat, langsiktigt incitamentsprogram 2011/2021 for
ledande befattningshavare i Orexo. Fér mer information om inci-
tamentsprogrammet hanvisas till det fullstandiga forslaget vilket
aterfinns pa Orexos hemsida www.orexo.se.
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Arsstimma 2011
Arsstamma i Orexo hélls onsdagen den 7 april 2011 kI.15:00 pa
IVAs konferenscenter, Grev Turegatan 16 i Stockholm.

Valberedning

Valberedningen representerar bolagets aktiedgare. Den har till
uppgift att skapa ett s& bra underlag som majligt for bolagsstam-
mans beslut samt lamna forslag till bland annat beslut om till-
sattning av styrelse och revisor samt om ersattning till dessa. Vid
arsstamman 2010 beslutades att bolaget ska ha en valberedning
bestaende av representanter for de till rostetalet storsta aktieagar-
na jamte styrelseordféranden. Valberedningens sammansattning
meddelades pa Orexos hemsida och genom ett pressmeddelande
den 22 oktober 2010 och baserar sig pa dgandet per den sista
bankdagen i augusti 2010. Under &ret sammantradde valbered-
ningen vid 2 (3) tillfallen.

Valberedning infér arsstimman 2011

Namn Representanter

Bjorn Odlander HealthCap, tillika valberedningens ordférande
Ulrik Spork Novo A/S

Ulrica Slane Tredje AP-fonden

Hakan Astrom Styrelseordférande i Orexo

Valberedningen representerar tillsammans cirka 40 procent av
antalet aktier och roster i bolaget baserat pa den senast kanda
aktieagarinformationen vid tillsattandet.

Styrelse

Vid verksamhetsarets utgang bestod Orexos styrelse av styrelseord-
férande Hakan Astrém samt de ordinarie styrelseledaméterna
Monica Caneman, Raymond G. Hill, Peter Lindborg, Staffan
Lindstrand, Michael Shalmi, Kjell Strandberg och Bengt Samu-
elsson. Fér narmare beskrivning av styrelseledaméterna hanvisas
till sidan 75. Styrelsen har antagit en arbetsordning som bland
annat reglerar arbetsférdelningen inom styrelsen samt arbetsfor-
delningen mellan styrelsen och VD, styrelsens sammankomster,
vilka arenden som ska behandlas och hur rapportering och in-
formationsgivning inom respektive till styrelsen ska ske. Styrelsen
har utsett ett revisionsutskott, ett ersattningsutskott och ett pro-
duktutvecklingsutskott.
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Styrelsens arbete

Styrelsen faststaller arligen en skriftlig arbetsordning som klargor
styrelsens ansvar och som reglerar styrelsens och ledaméternas
inbdrdes arbetsférdelning, beslutsordningen inom styrelsen,
styrelsens sammantradesplan, kallelse, dagordning och protokoll
for styrelsemdtena samt styrelsens arbete med redovisnings- och
revisionsfragor.

Under aret har styrelsen sammantratt vid 12 (13) tillfallen, varav
4 (6) var telefonméten eller moten per capsulam. Styrelsen har
huvudsakligen behandlat och fattat beslut i arenden avseende
bolagets strategiska inriktning, projektens utveckling, forsknings-
samarbeten, utlicensiering av projekt, finansiell resultatuppfolj-
ning, investeringséarenden, extern rapportering samt budget och
budgetuppféljning. Orexos revisor deltog vid det styrelsemé&te som

faststallde bokslut och redogjorde darvid for revisionen.

Styrelsens sammansattning

Nérvaro Nérvaro Nérvaro  Narvaro produkt-
Namn Funktion Oberoende Invald styrelsemdten  ersattningsutskott revisionsutskott utvecklingsutskott
Hakan Astrom Styrelseordférande . 2003 12/12 2/2 5/5 -
Monica Caneman Ledamot . 2004 10/12 - 5/5 -
Michael Shalmi* Ledamot 2010 8/8 - - 212
Raymond G. Hill Ledamot . 2008 12/12 2/2 - 2/2
Peter Lindborg Ledamot . 2009 12/12 - - 1/2
Staffan Lindstrand Ledamot 2002 9/12 22 5/5 -
Bengt Samuelsson Ledamot . 2008 11/12 - - 2/2
Kjell Strandberg Ledamot . 2003 12/12 - - 2/2

* Styrelseledamot sedan arsstamman 2010
B Oberoende enbart i férhallande till Orexo och dess ledning

Oberoende i forhallande till Orexo, dess ledning samt bolagets storsta aktiedgare

Styrelsens sammansattning

Styrelseledaméterna, deras befattning och om de anses vara
oberoende i férhallande till Orexo, dess ledning samt bolagets
storsta aktiedgare framgar av tabellen ovan. Orexos styrelse har
bedomts uppfylla Kodens krav pa oberoende da samtliga av de
stdmmovalda styrelseledamoterna bedémts vara oberoende i
férhallande till Orexo och dess ledning och samtliga av dessa
ledaméter, férutom tva ledaméter, aven har bedémts vara obero-
ende i forhallande till bolagets stérsta aktieagare.

Revisionsutskott

Orexos revisionsutskott har som huvudsaklig uppgift att saker-
stélla att fastlagda principer for den finansiella rapporteringen och
interna kontrollen efterlevs. Revisionsutskottet ska dven halla sig
informerat om revisionen av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen, granska och évervaka revisorns opartiskhet och sjélvstan-
dighet och darvid sérskilt uppmérksamma om revisorn tillhanda-
haller bolaget andra tjanster an revisionstjanster och bitrada vid
upprattandet av forslag till bolagsstammans beslut om revisorsval.
Revisionsutskottet presenterar slutversionen av Orexos kvartals-
rapporter och arsredovisning for styrelsen fér godkénnande och
publicering. Revisionsutskottet traffas infor varje delarsrapport, i
samband med budgetgenomgangar samt i 6vrigt vid behov.
Ovanstaende fragor bereds av utskottet och darefter ar det styrel-
sen som fattar beslut pa forslag fran revisionsutskottet. Orexos
revisor deltar i revisionsutskottets sammantraden en till tva ganger
per &r. Under aret sammantradde revisionsutskottet vid 5 (5)
tillféllen. Minst en av ledaméterna i utskottet ska vara oberoende i
forhallande till bolaget och bolagsledningen samt dven vara obe-
roende i férhallande till bolagets stérre dgare och ha redovisnings-
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eller revisionskompetens. Utskott bestar av Hakan Astrom, Monica
Caneman och Staffan Lindstrand.

Produktutvecklingsutskott

Produktutvecklingsutskottets uppdrag ar att hjalpa till vid
utveckling av kriterier for prioritering mellan nya produktidéer for
Orexos utvecklingsportfolj. Utskottet bereder fragestéliningarna
och darefter fattar styrelsen beslut pa férslag fran produkt-
utvecklingsutskottet. Utskottet ska sammantrada sa ofta som
erfordras. Utskottet bestar av Raymond Hill, Michael Shalmi,
Bengt Samuelsson, Peter Lindborg och Kjell Strandberg. Under
aret sammantradde produktutvecklingsutskottet vid

2 (0) tillfallen.

Ersattningsutskott

Ersattningsutskottet ska sammantrada sa ofta som erfordras och
har till uppgift att behandla fragor om Iéner och 6vriga anstéll-
ningsvillkor, pensionsférmaner och bonussystem inklusive eventu-
ell tilldelning av optioner under beslutade incitamentsprogram for
VD och till denne direktrapporterande chefer, samt ersattningsfra-
gor av principiell natur. Utskottet bereder dessa fragestallningar
och darefter ar det styrelsen som fattar beslut pa férslag fran
ersattningsutskottet. Bland utskottets ledamdter ska erforderlig
kunskap och erfarenhet i fragor om ersattningar till ledande be-
fattningshavare finnas. Ersattningsutskottet bestar av Hakan
Astrom, Michael Shalmi och Raymond Hill. Under aret samman-
tradde utskottet vid 2 (1) tillfallen.
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Utvardering av styrelsens arbete

Styrelsens arbete, liksom VD, utvarderas arligen i en systematisk
och strukturerad process. Valberedningen informeras om resulta-
tet av utvarderingen.

VD och koncernledning

VD leder koncernledningens arbete och fattar beslut i samrad med
ovriga i ledningen. Vid utgangen av 2010 bestod koncernledning-
en av sex personer. Koncernledningen har regelbundna méten
under verkstéllande direktdrens ledning.
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Revisor

Arsstamman 2008 beslst att vélja om PricewaterhouseCoopers AB
till bolagets revisor med Leonard Daun sédsom huvudansvarig
revisor for tiden intill slutet av arsstamman 2012. Leonard Daun
ar ocksa revisor i bland annat Starbreeze AB, Coeli AB, European
Travel Interactive AB, Isconova AB och i Eurocine Vaccines AB.
Leonard Daun ager inga aktier i Orexo.

Styrelsens rapport om intern kontroll och riskhantering avseende
den finansiella rapporteringen

Styrelsens rapport om intern kontroll och riskhantering avseende
den finansiella rapporteringen aterfinns pa sidorna 73-74.
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Revisors yttrande om
bolagsstyrningsrapporten

Till arsstimman i Orexo AB, org.nr 556500-0600

Uppdrag och ansvarsfordelning

Vi har granskat bolagsstyrningsrapporten fér ar 2010 pa sidorna
67-71 samt 73-74. Det ar styrelsen som har ansvaret for bolags-
styrningsrapporten och foér att den ar upprattad i enlighet med
arsredovisningslagen. Vart ansvar &r att uttala oss om bolagsstyr-
ningsrapporten pa grundval av var revision.

Granskningens inriktning och omfattning

Granskningen har utférts i enlighet med RevU 16, Revisorns
granskning av bolagsstyrningsrapporten. Det innebar att vi plane-
rat och genomfort revisionen for att med hég men inte absolut
sakerhet uttala oss om att bolagsstyrningsrapporten inte innehal-
ler vasentliga felaktigheter. En revision innefattar att granska ett
urval av underlagen for informationen i bolagsstyrningsrapporten.
Vi anser att var revision ger oss rimlig grund for vara uttalanden
nedan.
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Uttalande
Vi anser att en bolagsstyrningsrapport har upprattats och att den
ar férenlig med arsredovisningen och koncernredovisningen.

Uppsala den 15 mars 2011
e

/ L

L L

Leonard Daun
Auktoriserad revisor
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Styrelsens rapport om intern kontroll
och riskhantering avseende den
finansiella rapporteringen

@ Intern styrning, kontroll och riskhantering avseende den finansiella rapporteringen ar

grundlaggande for att Orexos mal ska uppnas.

Avsikten med Orexos system och processer for riskhantering ar att
sakerstalla att aktiedgarna kan ha hogt fortroende fér den finansi-
ella verksamheten och presenterade rapporter, inklusive uppgif-
terna i denna arsredovisning och samtliga delarsrapporter. Orexo
har etablerat ett arbetssatt for att utveckla, implementera, driva
och utvardera den interna kontrollen och riskhanteringen avse-
ende alla delar av foretaget inklusive den finansiella rapportering-
en.

Detta arbetssétt foljer internationellt etablerad standard i bran-
schen och bestéar av ett ramverk med fem huvudkomponenter:
kontrollmiljo, riskbedémning, kontrollaktiviteter, information och
kommunikation samt uppféljning och utvardering.

Kontrollmiljo

Styrelsen ansvarar enligt aktiebolagslagen for den interna kontrol-
len och styrningen av bolaget. For att behalla och utveckla en
fungerande kontrollmilj6 har styrelsen genomfért en riskkartlagg-
ning samt faststallt ett antal grundlaggande kontrolldokument och
rutiner av betydelse for den finansiella rapporteringen. Dar ingar
styrelsens arbetsordning och instruktion fér VD, redovisnings- och
rapportinstruktioner.

Darutdver mojliggdrs kontinuerlig uppdatering och sakerhet i
kontrollmiljéon genom I6pande dversyn och regelbundna omvarde-
ringar av riskprofiler inom olika funktioner.

Ansvaret for det dagliga arbetet med att uppratthalla kontroll-
miljén avilar priméart den verkstallande direktoren. VD rapporterar
regelbundet till styrelsen och revisionsutskottet utifran faststallda
rutiner. Dessutom erhaller styrelsen regelbunden rapportering
direkt fran bolagets revisor. Cheferna inom bolaget har inom sina
respektive omraden definierade befogenheter, kontrollfunktioner
och ansvar avseende den finansiella och interna kontrollen.

Riskbeddémning

Orexo genomfor regelbundet omfattande utvérderingar av
finansiella risker och andra risker som kan paverka den finansiella
rapporteringen. Genomgangarna omfattar alla delar av féretaget
och gors for att sakerstalla att det inte finns nagra vasentliga
risker for att fel kan uppsta i den finansiella rapporteringen. Det
finns flera omraden dér kontroll av den finansiella informationen
ar speciellt viktig och Orexo har etablerat en heltédckande
finansiell riskkarta som lyfter fram ett antal centrala potentiella
risker i det finansiella rapportsystemet.
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Foretaget dvervakar och utvarderar dessa omraden kontinuerligt
och andra omraden regelbundet, for att skapa en heltdckande
uppsattning av kontrollrutiner for att minimera riskerna pa dessa
omraden. Vidare identifieras, behandlas och kontrolleras nya och
befintliga risker genom diskussioner i ledningsgrupp, styrelse och
revisionsutskott.

Kontrollaktiviteter

Mot bakgrund av de risker som identifierats i riskkartlaggningen
samt den kontinuerliga évervakningen av hanteringen av finansiell
information har Orexo utvecklat kontrollaktiviteter som ger god
intern kontroll dver alla aspekter av den finansiella rapporteringen.
Ett flertal styrande dokument och rutiner har varit i funktion under
hela aret for att hantera redovisning och bokféring. Standardruti-
ner, attestsystem, ekonomihandbok och riskkarta &r exempel pa
sadana styrande dokument.

En extra kontrollniva i redovisningssystemet uppnas genom att
bolagets ekonomi- och controller-funktioner &r atskilda. Dessa
enheter ansvarar for att den finansiella rapporteringen ar korrekt,
fullstandig och i tid. Orexo stravar efter att kontinuerligt forbattra
de interna kontrollsystemen och har i vissa fall anlitat externa
specialister for medverkan vid validering av dessa kontroller.

Information och kommunikation

Orexo ar ett noterat bolag i en av varldens mest reglerade
branscher — halsovard. Utéver de mycket hga krav som Nasdaq
OMX Stockholm och 6vervakande myndigheter stéller pa informa-
tionens omfattning och korrekthet, har Orexo interna kontroll-
funktioner for information och kommunikation som avser att
sakerstélla att korrekt finansiell och annan féretagsinformation
kommuniceras till medarbetare och andra intressenter.

Foretagets intranat ger detaljerad information om géllande
rutiner i alla delar av féretaget och beskriver kontrollfunktionerna
och hur de implementeras.

Sékerheten kring all information som kan paverka bolagets
marknadsvarde och att sddan information kommuniceras externt
pa ett korrekt satt och i ratt tid ar hornstenar i foretagets atagande
som ett noterat bolag. Dessa tva faktorer och rutinerna for att
hantera dem sékerstaller att den finansiella rapporteringen mottas
samtidigt av finansmarknadens aktérer och ger en rattvisande bild
av foretagets finansiella resultat och stéllning.
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Uppféljning

Orexos ledning gér en manadsvis resultatuppfoljning med

analys av avvikelser fran budget och foregaende period. Orexos
controllerfunktion gér ocksad manatliga kontroller, utvarderingar
och uppféljningar av den ekonomiska rapporteringen, aven pa
projektniva. Styrelsen och revisionsutskottet gar igenom arsredo-
visning och delarsrapporter infér publicering. Revisionsutskottet
diskuterar sarskilt redovisningsprinciper, risker och andra fragor i
samband med rapporterna. | dessa diskussioner deltar aven
bolagets externa revisor.

Orexo har inte nagon sarskild granskningsfunktion (internrevision).

Styrelsen utvarderar arligen behovet av en sadan funktion och har
inte funnit det motiverat med hénsyn till bolagets storlek att
etablera en sadan sarskild granskningsfunktion.
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Ytterligare information om Orexos bolagsstyrning

Féljande information finns tillganglig pa www.orexo.se (pa
svenska) och pa www.orexo.com (pa engelska):

Bolagsordning

B Information om Svensk kod fér bolagsstyrning

B Information fran tidigare ars bolagsstammor

B |nformation fran valberedningen

B |nformation om ersattningsprinciper till ledande befattnings-
havare

Bolagsstyrningsrapporter fran och med 2008

Information infor arsstamman 2011 (kallelse, valberedning-
ens forslag, redogoérelse for valberedningens arbete m.m.)

STYRELSENS RAPPORT OM INTERN KONTROLL W 74



Styrelse

1. Hakan Astrém (fodd 1947) Ordférande

Styrelseledamot sedan 2003

Civilekonom, hedersdoktor i medicin vid Sahl-
grenska akademin i Goteborg. Styrelseordfo-
rande i Affibody Holding AB, Ferrosan Holding
AS och Pled Pharma AB samt styrelseledamot i
Rhenman&Partners Asset Management AB.
Hakan Astrdm har mer &n 30 &rs erfarenhet
inom lakemedelsindustrin alltsedan examen fran
Handelshégskolan i Stockholm. Han har varit VD
for ett antal bolag, bland annat Travenol AB
(Baxter Inc.), Astra Pharmaceuticals Ltd och
Kabi Pharmacia AB. Hans senaste operativa
befattning var som chef for koncernstrategi och
kommunikation vid Pharmacia Corporation dar
han &dven var VD for Pharmacia AB. Han har varit
styrelseordférande i Swedish Orphan Biovitrum
AB 2004-2010 och styrelseledamot i Karolinska
Institutet 2004-2010.

Aktier och optioner': 48 842 aktier och optioner
berattigande till teckning av 20 587 aktier.

3. Staffan Lindstrand (fodd 1962)

Styrelseledamot sedan 2002

Civilingenjor. Partner i HealthCap och styrelsele-
damot i bland annat HealthCap AB, Aerocrine
AB, PulmonX Inc. och Technolas Perfect Vision
GmbH. Staffan Lindstrand har arbetat pa Healt-
hCap sedan 1997 och har innan dess tidigare
over 10 ars erfarenhet frén investment banking.
Aktier och optioner: 963 aktier indirekt.

4. Bengt Samuelsson (fodd 1934)

Styrelseledamot sedan 2008

Medicine doktor, Ph.D. Professor vid Karolinska
Institutet. Erholl Nobelpriset i medicin 1982 for
sin arakidonsyraforskning.

Styrelseledamot i Cardoz AB, LTB4 Sweden och
Nicox SA.

Aktier och optioner: 2 492 aktier indirekt och
optioner berattigande till teckning av 65 484
aktier.

7. Monica Caneman (fodd 1954)

Styrelseledamot sedan 2004

Civilekonom. Styrelseordférande i Arion Bank hf,
Fjarde AP-Fonden, Frésunda LSS AB, Linkmed
AB och SOS International AS. Styrelseledamot i
Electronic Transaction Group Nordic AB, Inter-
mail AS, Investment AB Oresund, Poolia AB,
SAS AB, Schibsted ASA, SPP AB, Svenska
Dagbladet AB, samt MySafety AB. Monica
Caneman har arbetat inom Skandinaviska
Enskilda Banken i 25 ar, dar hon bland annat
innehaft olika ledande befattningar bland annat
som vice VD.

Aktier och optioner: 19 000 aktier och optioner
beréattigande till teckning av 17 864 aktier.

2. Raymond G. Hill (fédd 1945)

Styrelseledamot sedan 2008

B. Pharm., Ph.D., D.Sc (Hon) F. Med. Sci.
Gaéstprofessor vid Universiteten i Bristol, Surrey,
Imperial och Stathclyde. President och ordfo-
rande i fortroenderadet for British Pharmacologi-
cal Society och rddsmedlem i Academy of
Medical Sciences. Oberoende styrelseledamot i
de schweiziska foretagen Addex och Covagen.
Raymond Hill har verkat inom lakemedelsindu-
strin i 25 &r, mest inom grundlaggande lakeme-
delsforskning forst for Parke Davis, sedan for
Smith Kline & French och dérefter for Merck
fram till sin pensionering 30 april 2008. Mellan
aren 1990-2002 arbetade han som exekutiv
farmakologichef vid Neuroscience Research
Centre och dérefter som exekutiv chef for den
europeiska licensierings- och externa forsknings-
enheten for Merck.

Aktier och optioner: optioner berattigande till
teckning av 11 570 aktier.

5. Michael Shalmi (fodd 1965)

Styrelseledamot sedan 2010

Medicine doktor, MBA. Michael ar senior partner
i Novo Growth Equity inom Novo A/S. Innan han
anslot till Novo A/S innehade han under 15 ars
tid ett antal internationella ledande befattningar i
Novo Nordisk.

Aktier och optioner: Michael innehar inga aktier
i Orexo.

6. Kjell Strandberg (fodd 1938)

Styrelseledamot sedan 2003

Leg. lakare och medicine doktor. Professor i
farmakoterapi och styrelseordférande och VD i
Kjell Strandberg Consulting AB, medlem av
Ingenjorsvetenskapsakademien (IVA).
Ordférande i NDA Advisory Board och styrelsele-
damot i Stiftelsen for Pharmaceutical Medicine.
Kjell Strandberg var tidigare generaldirektor for
Lakemedelsverket.

Aktier och optioner: 2 550 aktier och optioner
berattigande till teckning av 13 864 aktier.

8. Peter Lindborg (fodd 1957)

Styrelseledamot sedan 2009

Senior vice president pa Biogen Idec, vid foreta-
gets internationella huvudkontor i Zug, Schweiz.
Peter Lindborg har arbetat inom lékemedelsin-
dustrin alltsedan examen i Business Administrat-
ion vid Stockholms universitet. Han har sedan 19
ar varit stationerad utanfor Sverige och haft olika
befattningar inom Senior International Manage-
ment s& som Global Brand Director vid
Merck&Co, Inc. (USA), Business Director vid
Biogen International (Paris, France) dér han
hade en ledande roll vid utvecklingen av foreta-
gets affdarsverksamhet utanfor USA, Senior
Director - Japan & Asia Pacific vid Biogen Inc
(Cambridge, MA, USA) och Managing Director
Australia & New Zealand vid Biogen Idec (Syd-
ney, Australia). Peter har dven erfarenhet fran
Merck Sharp & Dohme, Roussel Nordiska AB
och KABI Pharmacia.

Aktier och optioner: optioner beréattigande till
teckning av 8 191 aktier.

! Huruvida optioner beréttigar till aktier enligt detta avsnitt "Styrelse och ledning” &r i férekommande fall villkorat av att optionerna intjanas enligt villkoren for optionerna.
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1. Thomas Lundquist (fodd 1951)

Vice verkstéllande direktoér samt chef for
farmaceutisk F&U

Apotekare.

Grundare, styrelseledamot 1995-2003 och
verkstallande direktor 1997-2002 samt under
fem ménader 2003—-2004. Lang erfarenhet av
|&kemedelsutveckling. Tidigare verkstéllande
direktor for NeoPharma Production AB och tio
ars erfarenhet fran Lakemedelsverket.

Aktier och optioner: 495 250 aktier och perso-
naloptioner beréttigande till teckning av 60 000
aktier.

2. Anders Pettersson (fodd 1959)

Chef for Klinisk F&U

Disputerad lakare med specialistutbildning inom
klinisk farmakologi. Grundare. Styrelseledamot
1995-2001. Anstalld under perioden 2001-2006
samt sedan 2009.

Aktier och optioner: 60 150 aktier.

4. Anders Lundstrom (fodd 1962)

Verkstéllande direktor och koncernchef
Apotekare.

Anstalld sedan februari 2011.

Anders Lundstrom har mer &n 20 ars erfarenhet
frén ldkemedelsindustrin och har de senaste fem
aren arbetat i USA. Anders har en gedigen
erfarenhet inom forséljning och marknadsforing
fran Biogen Idec, AstraZeneca, Janssen-Cilag
och Bristol-Myers Squibb. Anders har haft ett
flertal chefspositioner, den senaste som chef for
Biogen Idec Hemophilia Inc. i USA.

Aktier och optioner: Personaloptioner beratti-
gande till teckning av 500 000 aktier.

3. Asa Holmgren (fodd 1965)

Chef for Regulatory Affairs

Apotekare.

Anstélld sedan 2008.

Asa har en gedigen bakgrund fran flera stora
lakemedelsforetag med mer &n 20 ars erfarenhet
av lakemedelsutveckling och framfér allt internat-
jonella, strategiska uppgifter inom Regulatory
Affairs. Hon kommer narmast fran en tjanst som
Senior Global Regulatory Affairs Director pa
AstraZeneca och har en stor erfarenhet fran
interaktioner med myndigheter i Europa, USA
och Japan.

Aktier och optioner: Personaloptioner berétti-
gande till teckning av 7 500 aktier.

OREXO ARSREDOVISNING 2010

5. Robin Wright (fodd 1964)

Chef for ekonomi och strategi samt affarsut-
veckling

Revisor.

Anstalld sedan 2008.

Tidigare Head of Corporate Advisory Services vid
BioScience Managers. Lang erfarenhet av
internationell corporate finance och afféarsut-
veckling inom lakemedelsbranschen.

Aktier och optioner: Personaloptioner beratti-
gande till teckning av 175 000 aktier.

6. Gunilla Ekstrom (fodd 1958)

Chef for preklinisk F&U/Project and Portfolio
Management

Disputerad lakare och docent vid Karolinska
Institutet.

Anstalld sedan 2008.

Gunilla har mer an 20 ars erfarenhet av ldkeme-
delsutveckling och arbetade tidigare bland annat
som Global Product Director, med ansvar for
AstraZenecas globala projektportfolj inom smart-
omradet. Hon har varit medlem av lednings-
gruppen for Therapeutic Area Neuroscience pa
AstraZeneca.

Aktier och optioner: Personaloptioner berétti-
gande till teckning av 40 000 aktier.

Torbjorn Bjerke (fodd 1962)

Verkstéllande direktdor och koncernchef t.o.m
den 13 januari 2011

Lakare.

Anstalld sedan november 2007

Verkstallande direktor och koncernchef i Biolipox
AB fran januari 2004 till november 2007. Bety-
dande erfarenhet fran lakemedelsindustrin,
bland annat fran AstraZeneca och som chef for
forskning och utveckling pa ALK-Abello. Styrelse-
ledamot i NeuroSearch AS och TopoTarget AS
Aktier och optioner: 121 854 aktier och perso-
naloptioner berattigande till teckning av

84 586 aktier.
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